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VERBALE DI DETERMINAZIONE DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO

Il giorno 10.12.2024, alle ore 10.30, presso la sede sociale in Santa Croce sull’Arno (Pt) Corso Mazzini n.
122, I'Organo Amministrativo della societda “SANTA CROCE PUBBLICI SERVIZ! SRL.” nella persona
dell’ Amministratore Unico Dott. Massimo Parentini, ha redatto il presente verbale, avente ad oggetto il
seguente ordine del giorno:
1. Nomina responsabhile della prevenzione della corruzicne e delia trasparenza ai sensi della legge
6 novembre 2012, n. 190

2. Obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza

Con riferimento al primo punte all’'ordine de! giorno I'Amministratore Unico
VISTI

- la legge 150 del 6 novembre 2012 recante “Dispaosiziont per la prevenzione e la repressione della
carruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione” come da ultime modifiche approvate
con il decreto legislativo 25 maggio 2016 n. 97;

- Vart. 1, comma 7, della sopra richiamata legge 190/2012 - come modificato dal d.lgs. 97/2016 —
che dispone: “7. L'organo di indirizzo individua, di norma tra i dirigenti di ruclo in servizio, il
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, disponendo le eventuali
modifiche organizzative necessarie per assicurare funzioni e poteri idonei per lo svolgimento
dell'incaricc con piena autonomia ed effettivita. ... Il Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza segnala all'organo di indirizzo e all'organismo indipendente di
valutazione le disfunziceni inerenti all'attuazione delle misure in materia di prevenzione della
corruzione e di trasparenza e indica agli uffici competenti all'esercizio dell'azione disciplinare i
nominativi dei dipendenti che non hanno attuato correttamente le misure in materia di
prevenzione della corruzione e di trasparenza. Eventuali misure discriminatorie, dirette o
indirette, nei confronti del Responsabile delta prevenzione della corruzione e della trasparenza
per motivi collegati, direttamente o indirettamente, allo svolgimento delle sue funzioni devono
essere segnalate all'Autorita' nazionale anticorruzione, che pud chiedere informazioni all'organo
di indirizzo e intervenire nelle forme di cuf al comma 3, articolo 15, decreto legislativo 8 aprile
2013, n. 39";

- la Determinazione ANAC n. 1134 de! 8/11/2017 recante “Nuove linee guida per I'attuazione della

normativa in materia di prevenzione della cortuzione e trasparenza da parte delle socleta e degli
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enti di diritto privato controliati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici
economicl” stabilisce che nei casi in cui la societa sia priva di dirigenti o gli stessi debbano essere
destinati esclusivamente ad attivita gestionali allora il Responsabile potra essere individuato in
profilo non dirigenziale che garantisca idonee competenze.
CONSIDERATO CHE
Santa Croce Pubblici Servizi S.r.l. non ha dirigenti tra i dipendenti in organico e appare pertanto necessario
individuare una figura che abbia le idonee competenze;
Tale figura non dovrebbe coincidere né con quella del Direttore della Farmacia in quanto a quest’ultimo
sono affidati incarichi gestionali né con quella dell Amministratore;
dato anche l'esiguo numero del personale in servizio e non essendovi “dirigenti”, ne impieganti
amministrativi che, tramite un idoneo “supporto formativo” potrebbero rivestire il ruolo in conformita col
dettato normativo, e essendoci la necessita di garantire comunque una continuita negli incarichi
DELIBERA
1. di nominare, stante I'eccezionalita della situazione, I'Amministratore Unico, Dott. Massimo Parentini,
guale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per il solo anno 2025 al
fine di consentire di acquisire ad un altro soggetto individuato tra il personale in servizio, nel corso del
medesimo anno, le competenze necessarie in tema di anticorruzione e rivestire, pei il ruolo;
2. di dare atto che la presente individuazione e nomina ha decorrenza dalla data odierna e per il periodo
indicato.
3. di pubblicare in modo permanente, ai fini della massima trasparenza e accessibilita (D.Lgs. 33/2013 e
s.m.i.} il presente atto di nomina sul sito istituzionale nella sezione “Amministrazione trasparente”;
4. di trasmettere il presente atto di nomina all’Ente socio controllante (Comune di Santa Croce sull’Arno)
all’attenzione del RPCT (Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza) per le

eventuali valutazioni del caso.

Con riferimento al secondo punto all’'ordine del giorno ¥ Amministratore Unico
VISTS
- la legge 190 del 6 novembre 28312 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e delliliegalitd nella pubblica amministrazione” come da ultime modifiche approvate
con il decreto legislativo 25 maggio 2016 n. 97;
- lart. 1, comma 8, della sopra richiamata legge 190/2012;
CONSIDERATC CHE
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Al senst del comma 8 dell’art. 1 della legge 190/2012: “L'organo di indirizzo definisce gli obiettivi strategici
in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza, che costituiscono contenuto necessario dei
documenti di programmazione strategico-gestionale e del Piano triennale per la prevenzione della
corruzione”.

DELIBERA
1. di approvare quale obiettivi in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza:
i) Verifica del sistema di gestione delle segnalazioni (c.d. “whistleblowing”) nel rispetto della Direttiva
2019/1937 e del GDPR,;
ii} assicurare # rispetto del c.d. “divieto di Pantouflage” anche alla luce delle Linee Guida ANAC n. 493 del
25 settembre 2024, con cui vengono forniti indirizzi interpretativi e operativi sui profili sostanziali e
sanzicnatori riguardanti il divieto di Pantouflage;
iii} assicurare il rispetto degli obblighi di trasparenza in conformita alla normativa sulla protezione dei dati

personali.

2. di trasmettere il presente atto allEnte socio controllante (Comune di Santa Croce sulfArno)
all'attenzione del RPCT (Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza) per le

eventuali valutazioni del caso.
Il verbale viene chiuso alle ore 12.20

Santa Croce sull’Arno, 10 dicembre 2024

L Amministratore Unico
Dott. Parentini Massimo
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